
МУНИЦИПДЛЪНОЕ БЮД}КЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

БОЛЬШЕСАЛЬСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ШКОЛА J\!8

прикАз

01 .09.2026г. с. Большие Салы Лq 120-о

О создан1,1и школьного хора

у,.,:, 2а26 -2{l2 7 1,.1 96rrr,l l-i год

В соответствии с Федеральным законоN{ от 29.|2.2012 Ns 27З-ФЗ кОб образовании в

Российской Федерачии> (в редакции Федерального закона от 04.08.202б NЪ 285-ФЗ), Конвенцией

ООН о правах ребенка, поручениями Президента Российсrсой Федерации от 25.08.2021 Ns 1808 ГС

п. 2 г-2 <По проведению на регулярной основе ВсероссиЙских театральных, музыкаJIьных,

спортивных и технологиLIесl(их конкурсов для обучающихся по основным общеобразовательны\,I

программаN{) (в части, не противоречащей действующеiчrу законодательству), Протоколоп.t

заседания Совета Министерства просвещения Российской Федерации по вопросаN{ создания

шкоJIьньlх хоров в образовательных организациях субъектов Российской Федерации от 24.0З.2022

jФ 1 (в аIас,Iи" FIe противоречащей действующему законодательству), СП 2.4.2.428З-26 <Санитарно-

эпL{деil,II,Iологиtlеские требован1,1я к организациям воспитания и обуrения, отдыха и оз/{оровления

:ii._,гei"l ta lt,lолодёхtt.t>l (iзстi,l1д91 в силу с 0i.09.2026). Концепttией развития дополни,ге.]Iьного

образования детей до 2030 года (Распоряя(ение Правительства РФ от 31.0З.2022 ЛЪ 678-р) (в.rасти

содействия развитию дополнительного образования детей), Уставом МБОУ СОШ NЪ8, в целях

создания условий для духовно-нравственного, патриотического и эстетического воспитания

обу.lаюшlихся средствад,lи хорового искусства, развития творческого потенциала и музыкаJIьноI",I

iiультуры tIJкольников, приобщеЁlия их к истокам отеtIественной культуры и хоровыNiI традицршм,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать на базе МБОУ СОШ NЪ8 школьный хор (далее - Хор) на2026-2027 учебньlй гол.

2. Утвердить По:tолtение о школьном хоре МБОУ СОШ JФ8 (Приложение N9 1).

3. )/твердить состав Хора на2026-2027 учебный год.

4. Назttачить руководителем Хора E.It. Хачатрян из числа педагогических работников Школы.

5. Ус,гановить 0ледук)щие основные задачи Хора:

5.1. Создание концертного хорового коллектива, способствующего раскрытию творческого

llотенциала детей и подростков, развитию умений коллекти]]IIого сотрудничества и навЫкОВ

публичньiх выступленtтr1.

5.2. ВовлrеченIае обччающихся в актлIвную творtlескую деятельность. предполагающуЮ

ллIчностный рост и п,овышеIIие к)/льтурного уровня в области N,lузыкаJlЬНО-ХОРОВОГО

искусства.

5.З. Организация вне},роLIной деятельности и содержательного досуга обучающихся,



формирование певческой культl,ры, развитие вокаJIьно-хоровых НаВыкОВ.

_5.4. Пролвижение традиционньж духовно-нравственных ценностей, патриотическое

воспитutние через хоровой репертуар.

5.5. Участие в фестиваJIях, сп,Iотрах и конкурсах п.{униципапьного. регионального и

всероссийского уровня.

5.6. Социализация обучаюrцихся, укрепление их физического и душевного здоровья.

6. Установить, что Хор является творческим объединением обучающихся, деЙствующим в

рап,Iках внеурочной деятельности и дополнительного образования. В состав Хора ]чIогут

входить об1^lаrощиеся 1-11 классов на добровольной основе. Состав Хора может

подразделяться на возрастные группы (младшая, средняя, старшая).

7. Руководителю Хора Е.К. Хачатрян:

7.1. Организовать деятельность Хора в соответствии с утверrкдённым ПоложениеN,I.

7.2.Разработать и представить на утвер}кдение рабочlто програNII\,Iу Хора (программу курса

]]неуl]очной деятельt+ости и,ци дополнLIтельного образования) до 15 сентября 2026 года.

7 ,3. Разработать и представить на утверх(дение план работы Хора на2а26-2027 учебный год

до 15 сентября 2026года.

7.4. Организовать проведение занятий в соответствии с расписанием, утверждённым

приказом директора Школы.

7.5. Осуществлять концертную деятельность Хора.

7.6. Обеспечить участие Хора в фестивалях) смотрах и конкурсах различного уровня.

7,7. Осуrчествлять контроль за ведениеN{ докуNtентации Хора.

7.8. 11редставить отчет о работе Хора по итогам учебного года.

7.9. ОбеспечLIть охрану жизни и здоровья обучающиNся во время занятий и мероприятий

Хора.

8. Установить. что занятия в Хоре проводятся по группам (своднып,r) или всем составом, а такх(е

LIп,r{I,IвI4д\lальFlо. Минип,tальная наполFIяемость гl])/ппьт - ] 5 человеl(, N,Iакси]\,Iальная - 30

человек (в соответствии с СП2,4.2.428З-26 и локальным aKToIvI Школы). Формы занятий:

групповые и индивидуальные учебные занятия) тренинги, творческие NIастерские, репетиции,

концерты, творческие проекты, Продол>ltительность и периодичность занятий опредеJuIются

расписаниеN,I, утверждённып,t приказом диреItтора Школы на учебный гол. Расписание и

условия залlятий формируются с учётом требований СП 2,4.2.42ВЗ-26 <<Санитарно-

эпидеN,tllологические требования к организацияN{ воспитания и обучения, отдьIха и

оздоровления детей и молiодёя<и>.

9. Установить права и обязанности участников Хора:

9.1. Учас,гники Хора имеют право: участвовать в занятиях и репетициях в соответствии С

расписанием; участвовать в концертах, конкурсах, фестивалях и иных мероприятиях;

пользоваться N{атериально-техни.tеской базой Школы для занятий; вгlосить предло)tения по

регIертуар},и творLlеской деятельнOсти Хора; вносить предлоj,ItеIIия р)/l(оводlIте,цю Хора о

поощрении участников.
9.2. Участнлlки Хора обязаны: соблюдать Устав IТТколы, Правила внутреннего распорядка



обучающихся и настоящее Положеrrие; регулярно посещать занятия и мероприятия Хора;

беретсно относиl,ься к иNIуществу Школьт; соблюдать требования охраны труда и поrкарной

безопасности; способствовать поддержаIrию творческой и дисциплинированной атмосферы в

кол-гlективе.

10. В работе Хора при наличии условий и согJтасования руководитеJIя могут участвовать

родители (законные представители) обучатощихсяо а также педагогические работники Школы

без включения в основной состав.

l 1. Зал,iестиlеjlIо директора 1]о восItитате.lrьной работе С.К. fl,емrирян:

1 1.1. Осуruествлять общий контроль за деятельностью Хора.

11.2. Оказывать организационную и N,Iетодическую помощь руководителю Хора.

1 1.3. Обеспечить размещение Положения о школьно]чI хоре на официальноп,l сайте Школы в

разделе <!окупленты> / кЛоtсальные акты).

11.4. Обеспечить ознако\,Iление члеI]ов Хора, педагогических работниtсов и родителеЙ

(заitоl,тных пi]едставLtтелrей) с LIастоящипt ПолоrкениеN,I в устail]овленноN,I порядке.

12. IioHTpo.]Ib за исполнениеN4 настоящего приказа остаrвrдlо за собой.

/А.М. Шорлуяr,r/

С.К. Щеп,rирят;

Е.К. Хачатрян



Приложеrrие ЛЪ 1

к приказу от 01.09.2026г. Nb 120-о

ПОЛОЖЕНИЕ
о школьно]u хоре
мБоу сош л!8

1. общие положен[Iя

1.1, Настоящее Полохсение определяет цели, задачи, структуру и содержание деятельности
lшI(о.гrьного хора (далее - Хор) МБОУ СОШ Nл8 (далее - [LIкола).

1.2. Хор является творческим объединениеNI обучающихся. действующим в раь{ках внеурочной

деятельности и дополнительного образования. в соответствии с законодательством Российсtсой
Федерации об образовании, Уставом Школы и иЕlыми локальными норN{ативными актами.

1.3. Настоящее Поло>iсение разработано в соответствии с:

" Федеральнып{ законом от 29.|2.20I2N9 273-ФЗ коб образованIти в Российсtсой Федерации> (в

редакции Федерального закона от 04.08.202б NЬ 285-ФЗ);

" Конвенцией ООН о правах ребенка;
. поручениями Президента Российской Федерации от 25.08,202| Jф 1 808 ГС п. 2 г-2 кПо проведению

на регулярной основе Всероссийских театраJIьных, музыкальных, спортивных и технологических
конк)/рсов для обучаюlцихся гrо основным обrцеобразовательным шрограiимам) (в части, не
противоречащей действуrоще\,Iу законолательству);

. Протоколом заседания Совета Министерства просвещения Россиliсrсой Федерации по вопроса]\4

создация шIкольных хоров в образовательных организациях сl,бъектов Российскоt:t Федерацrir.I от
24.0З.2022 Nэ 1 (в части, }Ie противоречащей действующему законодательству);

n СП 2.4.2.428з-26 <<Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и
обучения, оlцыха и оздоровления детей и молодёяtи> (вступает в силу с 01.09.202б);

. Концепцlлей развитрtя дополнительного образования детей до 2030 года (распоряжение
Правительсr,ва РФ от 31.03.2022 ЛГ9 678-р) (в части содействия развитию дополFIительного
образования детей);

. Уставом Школы и иными локальными нормативными актами.

1.4. При установленIIи прrrNIых связей с учре}кденIлямLI, предприятияIчIи, организациями Хор
обяlзан получить согласование директора Школы.

1.5, Хор \4о}кет pIN,IeTb свою сиN4волику (наименоваIJие, эмблеп,lу, девиз), в том числе с

и с tI оJIl,з овZIни ем эл eI\4 ентов сиr\,I ]]олики Школt ы.

2. I]еллr и задаtIIл школьного хора

2.1. Щелыо деятельности Хора является создание условиЙ дJIя духовIrо-нравственного,
патриотического и эстетического воспитания обучающихся средстваN.{и хорового искусства,

развитие творческого потенцIrала и N,I)/зыкаrьной культуры школьIIрIков, приобщение их к истокаN,I

отечествеI]ной культуры и хоровым традицрlям.



2.2. Основные задачлr Хора:

. создание концертного хорового коллектива, способствуюrцего раскрытию творческого потенциала

детей и подростков, развитию умений колJIектрII]ного сотрудничества и навыков публичных
выступлений;

. вовлечение обучающихся в активнуIо творческую леятельность, предшолагаIощуIо личностный рост
L{ повышение культурного уровня в области N,IузыкаJIьно-хорового искусства;

. (Jрl,аilIrlзtLцLlrI ]]1lеурочliой /(еяt"t,с:lьнос,ги и содержаl,ельtlого досуI,а обучающI.rхся, формироIзаti}lе
певчесtсой культуры, развитие вокально-хоровых навыков;

. продвижение традиционных духовно-нравственньIх ценностей" патриотическое воспитание через

хоровойI репертуар;
. у.Iастие в фестивzlJIях, смотрах и конкурсах мунициrrального, регионального и всероссийского

уровня, предъявление творческого опь]та обучающихся школьноNIу сообществу и широкой
общественности]

. социализация обу.lаюrцихся, укреtIле}Iие их физи.tеского и душевного здоровья.

3. Структура и орг2u{изация работы школьного хора

3.1. Руководитель Хора назначается из числа педагогических работников Школы приказом

директора. Руководитель tlодчиl]яется непосредственно за\4естителю диреItтора по воспитательной

работе и диреItтору Школьi.

3.2. В состав Хора могут входить обучающиеся 1-11 классов на добровольной основе. Состав Хора
MoiKeT rlодраздеJIrIться i,Ia возрастные группы (tuладшая, средняr{, старшая).

З.З. Занятия в Хоре проводятся по гр}цпам (сводньпш) или всем составом, а также
индивидуально, Минимальная наполняемость группы - 

15 LIеловек, максима.гlьная - З0 человеrс (в

соответствии с СП 2.4.2.428З-26 и локальным актом Школы).

З.4. Форшrы занятий: групповые и индивидуаJIьные учебные занятия, треЕинги, творLIеские
А4ас,rерские, репетиции, концерты, творческие проекты.

З.5, llродол}кительность и периодичность занятий определяются расписанием, утверхtдённьrм
приказоN4 директора Школы на учебный год. Расписание и условия за.ътятий формируrотся с учётом
требований СП 2.4.2,428З-26 <Санитарно-эпидеlчIиологичесl(ие требования к организациям
воспита]{ия и обучения, отдыха и оздоровления детей и п,lолодёжи>.

З.б, В работе Хора при наличии условий и согласования руководителя могут участвовать родители
(законные представители) обучающихся, а также педагогические работники Школы без вклtо.tе1lия
в о cr]toB.t-t op"l cocTal],

З.7. В структуру Хора могут быть включены вреNIенные творческие и проектные группы.

4. СолерlканрIе деятельностII школьного хора

4. 1. Организационная деятель}Iость:

. ведение журнzLпа учёта занятий, составление отчётов по итогаN{ полугодия и учебного года;

. осуществление концертI]ойдеятельt-lостиХора;

. обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во вреN,Iя занятий и IчIероприятиЙ;

. соблюдение правил охраны трула и IIожарной безопасности.



4.2, Образовательная и творческая деятельность:

. проведение занятий. направленных наразвитие вокальных данньIх, формирование и

совершеl]ствование певческих навыков;
о раз}чивание хоровых произведений классичеOкого, народного и современного репертуара;
о р3_звитие навыков хороl]ого строя и ансамб:lrl, NlузыкчLцьного слуха, чувства ритма;
. подготовка концертных програм]\,I и выступлений;
о }tIостие в фестивчlJIях, конкурсах, cN,IoTpax и рlных мероприя,гиях различного уровня.

5. Щокумrентация школьного хора

Хор ведёт следующую док)iментацию:

. Полотtение о шIкольно\{ хоре (настоящий документ);

. Рабtl.iая програмN.lа Хора (гrрограмrпrа курса внеурочной деятельности I.IJIи дополнитеJiьного
образования);

. План работы Хора на учебный год (утверждается приказом директора Школы);

. Списочный состав участников Хора;

. Журнал учёта занятий и посещаеIvIости;

. отчёт о работе Хора по итогам учебного года.

6. Права и обязанности участников школьного хора

6.1. Участники Хора имеют право:

. yLIacTBoBaTb в занятиях и репетициях в соответствии с расписанием;
с }LtoCTBoBaTb в концертах, конкурсах, фесr,ивалях и иных N{ероприятиях;
. пользоваться N,IатериальFIо-техниLIеской базой Школы для занятий;
с вносить предложения по репертуару и творчесtсой деятельности Хора;
. вFIосLIть предложения руководлIтелIо Хора о поощрении 1rчпgr*rrr,ar.

6.2. Участники Хора обязаны:

. соблюдать Устав ТТТколы, Прави-па внутреFIнего распорядка обу.rающ}Iхся и настоящее Пололсенrlе;
l рег}лярно посещать заFIятия и мероприятия Хора;
. бережно относиться к имуществу Школы;
. соблюдать требования охраны труда и пожарной безошасности;
о способствовать поддержанию творческой и дисциплинированной атмосферы в коллективе.

7. ответственtIость

7.1. Ответственность за жизнь и здороIзье обу.rающихсrl во вреп{я заiлятий и мероrтриятий Хора несёт

руководитель Хора в соответствии с должностной инструкцией,

7.2. Ответственность за организацию и проведение заrrятий, выполнение плана работы и ведение

лоIi\/ментаrIии несёт руItоводитель Хора.

7.3. Itонтроль за деятельностью Хора осуществляет заместитель директора по воспитательноЙ

работе.

8. ЗаклtочIIтельные положеI{иrI



8.1, Настоящее Пололсение вступает в силу с N,Ioп,IeHTa его утверждения приказом директора Школы.

В.2. Изпдеrrения I,i допо,rt}Iения в }Iастоящее IIолох(ение вносятся ilo решеFiиIо педагогического совета
с п о сJIедуIощиN.{ утвер)tдениеN,I директором Школы.

8.3. Ilастоящее I]оложение действует до при}Iятия новой редакцLrи в установле}IноIчI порядке. 11ри

этом предыдущая редакция автоматически утрачивает силу после утверждения новой.


