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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет компетенцию, порядок формирования
и организацию деятельности штаба воспитателъной работы (далее - ШТаб,

ШВР) МБОУ СОШ ЛЪВ (далее - Школа).

1.2. Штаб является коллегиальным совещателъно-консулътативным органом,
коордиFIируюrцим систеIиную деятельность по созданLlю едttноli
воспитательной среды в Школе.

1.З. Штаб в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ,

dэедеральныN,Iи законаi\{и, в том числе:

. Федеральным законом от 29.1,2.20Т2 ЛЪ 2]З-ФЗ (Об образОВаНИИ В

Росслtйской Федерации) (в редакции Федерального закона от 04.08.2026 
^tч285-ФЗ);

Федеральным законом от 24.01.1998 J\Ъ 124-ФЗ <Об основных гарантиях ПраВ

ребёнка в Российской Федерациш (в редакции Федералъного закона оТ

20.02.2026 N9 12-ФЗ);
Федеральным законом от 24.06.т999 N9 120-ФЗ (об основах системы
профилактикИ безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних> (в

редакции Федерального заriона от 04.08.2026 NЬ 286-ФЗ);
Федеральным закоFIом от 25.01 .2002 Лb 114-ФЗ (О противодействии

экстремистской деятельности>> (в редакции Федерального закона от

27 .|0.2025 лГ9 З 87-ФЗ);
Федеральной рабочей программой воспитания (утверждена приказом

N{инпросвещения России от 1В.05,202з лъ з72, с изменениями, внесёнными

прI4казом N{инпросвещения России от 10. ||.2025 ЛЪ 689);

Уставошi Школы и иными локаJIъными нормативными актами.



1,4. Настоящее Положение разработано и подлежит пересN,lотру не ре)tе
одного раза в З года или при изменении законодательства, регулируЮЩеГо
восi.tитателъную деятеJIьность в l,Ф, а также пpLI рtзменении локальных
нормативных актов Школы, регулирующих воспитательную деятелЬносТЬ .

1.5. Штаб создаётся на текущий учебный год и функционирует в

соответствии с планоN4 работы, утверждаемым в установленном порядке.

2. Щели и задачи Штаба

2.1. Щелью деятельности Штаба является планирование и координаЦ}rя

системной воспитательной работы в lIтк9лg, направленной на формирование
у обучаюrцихся гражданской позиции, духовно-нравственных ценностейl,
патриотIiзl\,Iа, профrллактику правонарушений и создание благоприЯтНОй

образователъной среды.

2.2. Основными задачаR,II,I Штаба являются:

1. Планирование и организация воспитательной
профилактической, в Школе.

работы, в том числе

Создание условий дJIя воспитаFIия у обучающихся активноЙ гражданскоЙ

позиции и ответственности на основе традиционнъiх духовно-нравственных
ценностей российского общества.
Реализация воспитательных возможностей общешкольных клЮЧеВых ДеЛ,

поддержка традиций их коллективного планирования, органиЗаЦИIl,

проведения и анализа.
Вовлечение обучающихся, в тоМ числе находяЩихся в социаЛЬно оПасНоN,I

положении, в кружки, секции) студии, клубы и иные объединения, досуговуIо
деятельность во внеурочное и каникулярное время.

5. Поддержка ученического самоуправления на уровне LLIколы И клаССНЫх

сообществ, а также детских общественных объединений, функционИрУЮЩих
на базе LL[колы.

6. Организация профориентационной работы с обучающимися.
7. Организация работы с семъями обучающихся, их родителями (законными

представителями), направленная на совместное решенИе пРОбЛеМ

личностного разви^гия и воспитания детей.
8. Выявление детей и семей, находящихся в социально опасном положении, и

организация индивидуальной работы с ними.
9. Формирование соцI4аJIьного паспорта образовательноЙ организациИ на

основе анализа для формирования прогнозов и корректировки плана

воспитательной работы.
10.Проведение мониторинга воспитательной и профилактической работы,

оценка её результативности.
1 i.Орган изацияработы по защите обучающихся от информации, причиняющей

вред их здоровью и психическому развитию.

2.

a

4.



12.Обеспечение взаимодействия LLIколы со слуя<бами системы профилактиttи
(КДН и ЗП, ПДН, органьi социальной защиты, здравоохранения и др.).

3. Состав Штаба и его формиllование

3.1. Состав Штаба форплlтруется из числа педагогических и иных работнlаков
Школы и утверждается приказом директора ]Тlколы на каждый учебный гОД.

В состав Штаба могут входить представители родительской общественносТи
и обучающихся.

З.2.В состав Штаба входят:

о щиректор Школы (осуществляет общее руководство);
о звм€ститель директора по воспитателъной работе (руководитель Штаба,

осуществляет планиров ание, организацItю, контроль и анализ работы);
о советник директора I1о воспитанию и взаимодействию с Детскими

об щественными о бъедине ниями;
о соци?JIъный педагог;
. ПеДO.ГоГ-ПсИХоЛоГ;
. руководитель школьного методического объединения классныХ

руководителей;
. руководителъ школъного сгIортивного клуба;
о под?гог-библиотекарь;
. Представители ученического самоуправления и родительского комитета (по

согласованию).

4. обязанности членов [IIтаба

4. 1. Щиректор IIIцgл51,

. осуществляет общее руководство деятельностъю Штаба;
о }твер}кдает планы работы Штаба.

4.2. Заместитель директора по воспитательноЙ работе (рУковОдиТеЛЬ

Штаба):

с Ос}ществляет планирование, организацию и контроль воспитательной

работы, в том числе профилактическоЙ;
. оргsнизует взаиiчlодействрtе специалистов Штаба со службами систеN,Iь1

профилактики;
. организует деятельность службы школьной медиации;
с контролирует организацию профилактической деятельности классных

руководителей;
о СоСТ&вляет социаJIьный паспорт Школы и на его основе формирует прогнозы

тенденций изменения ситуации.



4.З. Советник директора по воспитанию и взаимодеЙствию с деТскиМИ
общественными объединениями :

. орг?низует подготовку и реализацию дней единых действий в рамках
Всероссийского календаря образовательных событий;

. информирует и вовлекает обучающихQя в дни единых действий,

всероссийские конкурсы, проекты и мероприятия;
о ок&зыв&ет содействие в создании и деятелъности Первичного отделения

Российского движения детей и молодёжи (РЩЩМ{), формирует актив ШкОЛЫ;
r выявляет и поддерживает социzuIьные инициативы обучающиХся

(волонтёрство, флеш-мобы, социалъные акции и др.);
. ведёт/создаёт сообщества Школы в аоциаJIъных сетях,
. осуществляет взаимодействие с общественными организациями По

предупреждению негативного и противоправного поведения обУчаюЩиХСЯ;
. обеспечивает взаимодействие органов ученического самоуправления,

педагогического коллектива и детских общественных организаций.

4.4. Социальный педагог:

. контролирует организацию

руководителей;

профилактической деятельности классных

r выявляет детей и семьи, находящиес,я в социzuIьно опасном положении,
требуютriие ос обого п едагогиаIеского вни]чIанр1 я ;

a

a

разрабатывает NIеры по просРилактике социальных рисков и правонарУшеНИЙ;

организует индивидуалъную профилактическую работу с обучаюlциМИсЯ vl

семьями9 состоящими на различных видах учёта.

4.5. IIедагог-психоJIог:

r окOзыв8ет психологическую поддержку обучающимся, родителям и

педагогам, в том числе помощъ в разрешении межличностных конфликтОв;
a

a оказыtsает NIетодИческуЮ помощЬ специалИстаN,I Штаба в работе С ДеТЬN,lИ,

выявляет причины возникновения проблемных ситl,аций;

требу rо шдипц lt особого педагогич еского внимания.

4.6. Руководитель ШМО классных руководителей:

. координирует деятельность классных руководителей по организации
воспитательной работы, досуга и занятости детей в каникулярное и

внеурочное время.

5. Гlрава Штаба

5.1. Штаб имеет право:

r З€tПР8шивать и получатъ от всех подразделениЙ IIТколЫ необходИмуЮ

информацию по вопросам, рассматриваемым Штабом;



приглашать на свои заседания представителей общественных органиЗацИй,

специалистов служб системы гrросРила-кl-ики;

разрабатывать комплексные
воспитательного процесса;
вносить предложения

програNIмы, направленные на организацию

аде,Iинистрации Школы по вопросам

a

о

a

a

э

ý

a

a

a

a

a

LIек-листы для моIlиторинга воспитательной и профилактLlческой работы.

7. Взаимодействлrе с другими органами управленIля

7.1. Штаб взаимодействует с:

гIедагогически м coBeToN4 Шко"пы ;

coBeToN4 родLlтелей (родительскиt\,I комитетом);

ученическим самоуправлениеl\4;
органами системы профилак,гики безнадзорности 14 правонарушений

несовершенноJ1етFIих (кдН и зll, пдн, органы социальной защитъi,

здравоохранения, внутренних дел и др.) в соответствии с региональнь]]\4I4
ме}кведомствен ными пл аFIами и соглашенияl\,i и о взаи модействии ;

совершенствования воспитательной работы;
координировать внеучебную работу педагогических работников Школы;
посеU]ать внеурочные занятия, l\4ероприятия и воспитательные сОбытия,

llроводимые в ТТТколе.

б. ОрганлIзация работы pI докушIентацIIя

6.1. Заседания Штаба проводятся не реже одного раза в месяц (по плану и по

N,{epe необходимости).

6.2. ЗаседанрIе Штаба считается правомоtlныI\4, если на нёпл присутствуеТ Не

менее половины LIленов Штаба.

6.З. Решения Штаба принимаются простым большинством голосов
присутствующих на заседании членов Штаба и оформляются проТокоЛоМ.

6,4. Протоколы заседаний Штаба хранятся в составе докуN4ентов,

реглаNIентирующих воспитательную работу, и включаются в ноМенкЛаТУрУ

дел Школы.

6.5. Штаб ведёт следующую документацию:

. Положение о Штабе (настоящий документ);

. План работы Штаба на учебный год (утверждается приказом директора
Школы);
Протоколы заседан ий Шт аб а;

Дналитический отчёт о работе Штаба (по итогам учебного года);

Социальный паспорт Школы;
Реглаьцегtт работы LLiтаба (при его наличии);



. общественными и молодёжньши организациями.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение вступает в силу а момента его утверждения
гIриказом директора JI Тколы.

8.2, Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по решению
педагогического совета, с предварительным обсуя<дением с Советом

родителей, и утверждаются приказом директора Школы.

8.З. Настоящее Положение действует до принrIтия новой редакции в

установленном порядке. Пр" этом предыдущая редакция автоматически

утрачивает силу после утверждения новой.


